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SERVICIUL
RESURSE UMANE

Intr. Av. Lt. Caranda Gheorghe nr.
9, sector 6, Bucuresti,

Tel: 021.410.16.81, 021.
410.25.50

Fax: 021.314.18.26

contact@adps6.ro
adps6.ro

PRIMARIA SECTORULUI 6

ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC
SI DEZVOLTARE URBANA

ANUNT

in temeiul art.18 alin (1) si alin. (4) din H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, Administratia Domeniului
Public si Dezvoltare Urban Sector 6 organizeazi concurs pentru ocuparea postului de naturd
contractuald, de executie, vacant:

Serviciul Dotare Domeniul Public

> 1 post muncitor calificat (vopsitor), treaptd profesionald Ill, contract individual de muncs pe
perioada nedeterminatd, durata normald a timpului de muncd de 8 ore/zi, respectiv 40
ore/sdptdmana.

DESFASURAREA CONCURSULUI:
»  Calendarul de desfisurare a concursului:

Concursul consta in trei etape succesive:

- selectia dosarelor de inscriere;
- proba practics;
- interviu.

Termen de depunere al dosarelor de concurs: 02.03.2023, ora 14%
Selectia dosarelor: 07.03.2023

Afisarea rezultatelor: 08.03.2023, ora 14%

Depunere contestatii: 09.03.2023, ora 14%°

Solutionare contestatii: 10.03.2023, ora 14%

Proba practic3: 13.03.2023, ora 10:00

Afisarea rezultatelor: 14.03.2023 ora 14%°
Depunere contestatii: 15.03.2023 ora 14%°
Solutionare contestatii: 16.03,2023, ora 14%

Interviu: 17.03.2023, ora 10:00

Afisarea rezultatelor: 20.03.2023, ora 14%
Depunere contestatii: 21.03.2023, ora 14%°
Solutionare contestatii: 22.03.2023, ora 14°°

Rezultate finale: 23.03.2023 ora 14%°

»  Probele se desfdsoard, astfel:

LOCUL DE DESFASURARE: sediul Administratiei Domeniului Public si Dezvoltare Urbana Sector 6,
situat in Intr. Av. Lt. Caranda Ghe. nr. 9, Sector 6, Bucuresti.

- pentru proba practica candidatii se vor prezenta la sediul institutiei, urmand ca, ulterior sa se
deplaseze n teren pentru sustinerea probei.
- pentru interviu candidatii se vor prezenta la sediul institutiei.
Prin proba practicd se testeaza abilitatile si aptitudinile practice ale candidatilor.
Tn cadrul interviului se testeazi abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Canditatii nemultumiti de rezultate la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, pot depune
contestatie, in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor, la sediul institutiei.




DOSARELE DE INSCRIERE LA CONCURS: se depun prin registratura Administratiei Domeniului Public si
Dezvoltare Urbana Sector 6, la Serviciul Resurse Umane, cu sediul in Intr. Av. Lt. Caranda Ghe. nr. 9,
Sector 6, Bucuresti in termen de 10 zile lucrdtoare de la data afisarii anuntului pe pagina de internet a
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institutiei noastre https://adps6.ro, la sectiunea ,Cariera”, si pe portalul posturi.gov.ro.

DOSARUL DE INSCRIERE: pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine

urmatoarele documente;

a) formular de inscriere la concurs (se pune la dispozitie candidatilor din oficiu, prin publicare pe pagina

de internet a acesteia, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la registratura

institutiei);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de c3satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s
ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar;

g) adeverintd medicald care s ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul3rii
concursului; '

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului Si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al miistrului s3n3ttii.
Copiile actelor prevazute la lit. b)-e) se prezinti insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Conditiile generale de participare: candidatii trebuie s& indeplineasci conditiile previzute de art. 15 din
H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile 5i
completarile ulterioare.

Conditii specifice: studii medii/generale, certificat de calificare sau echivalent, vechime in munca min. 2
ani, vechime in specialitatea calificdrii min. 1 an, dinamism, organizat, calm, atitudine activi in
solutionarea problemelor si realizarea sarcinilor, conduiti adecvati in timpul serviciului, capacitatea de
a se integra intr-o echipd, disponibilitate pentru lucru in program prelungit, munci de noapte, in
conditiile legii, deplasri in teren.

Cerinte specifice: candidatii trebuie s3 indeplineascd cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si
(2) din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare,

Atributiile stabilite conform fisei de post se regdsesc pe site = ul Administratiei Domeniului Public si

Dezvoltare Urbana Sector 6 https://adps6.ro, la sectiunea ,Carierd” — Documente.




