CONSILIUL LOCAL SECTOR 6
ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC $SI DEZVOLTARE URBANA SECTOR 6
SERVICIUL RESURSE UMANE
Intr. Av. Lt. Caranda Ghe. nr. 9, Sector 6, Bucuresti,
Cod fiscal: 4364349; Fax: 021- 314.18.26; Tel: 021- 410.25.50; 021-410.16.81

COD OPERATOR BAZA DATE CARACTER PERSONAL 5125/11535 SI 13330

Nr. 235/06.04.2022
ANUNT

in temeiul H.G. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificirile si completérile ulterioare, coroborat cu art. 554 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Administratia Domeniului Public si Dezvoltare Urbani Sector 6, cu sediul in Intr. Av. Lt. Caranda Ghe.,
nr. 9, Sector 6, Bucuresti, organizeazi examen in vederea promovarii in grad profesional imediat superior celui
detinut, pentru personalul contractual de executie, care indeplineste conditiile legale n acest sens.

Desfisurarea examenului:
Examenul constd in sustinerea unei probe scrise. Fiecare candidat redacteaza o lucrare pe un subiect ales dintre

cele stabilite de citre comisia de examinare.

Proba scrisi: 20.04.2022, ora 12%

Afisarea rezultatelor: 21.04.2022, ora 14%

Depunere contestafii: o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor
Afisarea rezultatelor finale: 28.04.2022, ora 14%

Locul de desfisurare: sediul institutiei din Intr. Av. Lt. Caranda Ghe., nr. 9, sector 6, Bucuresti.
Pentru inscrierea la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, trebuie

indeplinite urmétoarele conditii:
. Referat de evaluare intocmit de seful ierarhic si aprobat de conducitorul institugiei publice.

- Candidatul:
o sdaibi cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei din care promoveazd;
e s# fi obtinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performanelor profesionale individuale cel putin de
doui ori in ultimii 3 ani. in care acesta s-a aflat in activitate;
e sinu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii.

BIBLIOGRAFIE
Serviciul Administrativ si Achizitii Publice — Biroul Administrativ Aprovizionare

Inspector de Specialitate — grad profesional IA

g

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul adminstrativ;

0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatdii in muncé;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

Legea nr. 333/2003 (**republicatd**) privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor *);
H.G. nr. 392 / 2020 privind aprobarea Normelor tehnice_pentru intocmirea inventarului bunurilor care alcdtuiesc
domeniul public si privat al comunelor, al oragelor, al municipiilor si al judetelor.
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Candidatii vor avea in vedere actele normative din bibliografie, inclusiv republicarile, modificarile si completarile
ulterioare ale acestora, precum si lucrarile/publicatiile de specialitate.

Relatii suplimentare: Secretariatul comisiei de concurs: 021410 16:81, int 115
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